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ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA WSTEPNE
§ 1.

1 Statut publicznej o$mioletniej szkoly podstawowej dla dzieci 1 mtodziezy, zwanej dalej
»Szkota”, okresla nazwe szkoty. Nazwa szkoty brzmi :
Szkola Podstawowa nr 5 im. Jana Brzechwy z jezykiem mniejszosci niemieckiej w
Raciborzu oraz Przedszkole nr 5
Siedziba szkoty: ul. Bojanowska 5, 47-400 Raciborz
1.1  Imi¢ szkoly - Jana Brzechwy zostalo nadane szkole w dniu 25.10.1986 roku na
wniosek Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Komitetu Rodzicielskiego
szkoty oraz Samorzadu Mieszkancow.
2 Od dnia 01.09.2015 szkota wchodzi w sktad Zespolu Szkolno Przedszkolnego nr 4 w
Raciborzu.
3 Nazwa Szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Szkota uzywa pieczeci Zespotu Szkolno-
Przedszkonego nr 4, w ktorego w sklad wchodzi: Szkota Podstawowa nr 5 im. Jana

Brzechwy z jezykiem mniejszosci niemieckiej w Raciborzu oraz Przedszkole nr 5

§ 2.

1. Organem prowadzacym szkole jest Miasto Raciborz. Organ prowadzacy szkole odpowiada
za jej dziatalnos¢.

2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Kurator Oswiaty w Katowicach - Delegatura w Rybniku.

3. Szkota jest placowka bezobwodowa.

4. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrebne przepisy.

§ 3.

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
1 Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

1.1 szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 5 im. Jana Brzechwy z
jezykiem mniejszo$ci niemieckiej w Raciborzu,

1.2 statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 5 im. Jana
Brzechwy z jezykiem mniejszo$ci niemieckiej w Raciborzu,

1.3 nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

1.4  rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

1.5  organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Raciborz.



1.6 KN - nalezy prze to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

§ 4.

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

Swiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki i dokumenty
wydawane sa w szkole na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Szkota dziata na podstawie niniejszego statutu.

Szkota realizuje nauczanie j¢zyka mniejszo$ci narodowej — jezyka niemieckiego.

ROZDZIAL 1

CELE | ZADANIA SZKOLY
§ 5.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny zestaw

programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 6.

Celami i zadaniami Szkoly sa:

1
2
3

zapewnienie bezptatnego nauczania w ramach realizacji szkolnych planéw nauczania;
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizowanie programOéw nauczania w oparciu o podstawe programowg Kksztalcenia
0golnego;

realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw 1 sprawdzianow;

umozliwianie zdobywania wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej oraz do dalszego ksztalcenia;

ksztattowanie $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego szeroko pojetemu rozwojowi
ucznia;

wspomaganie 1 ukierunkowanie indywidualnego wszechstronnego rozwoju ucznia z
wykorzystaniem jego wrodzonego potencjalu i mozliwosci rozwojowych, a w przypadku
uczniow niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci;

umozliwianie podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, jezykowej, etnicznej i

religijnej;



9 dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

10 zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajacych pelny rozwo6j umystowy, moralny,

emocjonalny 1 fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i

edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach

poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

11 dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej, historycznej

1 etnicznej;

12 ksztaltowanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu 1

spotecznemu, takich jak:

12.1
12.2
12.3
12.4
12.5
12.6

uczciwosé, wiarygodnosé¢, odpowiedzialnosé, wytrwatosc,
poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsiebiorczos¢,
kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowanie inicjatyw oraz pracy zespotowej,

postawa obywatelska, postawa poszanowania tradycji i1 kultury wtasnego narodu, a

takze postawy poszanowania dla innych kultur 1 tradycji;

12.7

systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca,

agresja i1 zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dziatan z uczniami, u ktoérych

zespOl zjawisk psychicznych 1 oddziatywan s$rodowiskowych stwarza wysokie

prawdopodobienstwo powstania uzaleznien; prowadzenie edukacji prozdrowotnej,

promowanie zdrowia psychicznego;

13 wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, z policja i sadem,;

14 wspotdziatanie z rodzicami, rodzing i wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

15 realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

16 podejmowanie odpowiednich krokéw w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji.

§ 7.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéow i potrzeb srodowiskowych z

uwzglednieniem obowigzujacych w Szkole ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny, a

szczegolnosci:

1 zapewnia uczniom (oraz pracownikom) bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w

czasie pobytu w Szkole, jak rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych

organizowanych przez Szkole poza jej terenem;



2 organizuje zaj¢cia obowigzkowe, nieobowigzkowe, pozalekcyjne zgodne z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami, za przestrzeganie ktorych odpowiedzialny jest nauczyciel
organizujacy 1 przeprowadzajacy zajecia;

3 zapewnia, zgodnie z obowiazujacymi przepisami opieke nad uczniami w trakcie
organizowanych przez Szkole wycieczek, imprez sportowych, turystycznych i innych zajeé
poza terenem placowki;

4 organizuje dyzury nauczycieli w Szkole oraz na posesji szkolnej zgodnie z wewnetrznymi
procedurami;

5 umozliwia pelny rozw6j osobowos$ci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek i czasopism w
bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, rozwijanie
zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w rdéznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

6 dba o bezpieczenstwo ucznidow i chroni ich Zycie rowniez poprzez:

6.1  zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy na zajeciach
przedmiotowych, godzinach z wychowawcami oraz apelach,

6.2  zawiadamianie rodzicéw i pracownikéw o problemach zdrowotnych dziecka zgodnie
z obowigzujacymi w Szkole wewnetrznymi procedurami,

6.3  udzielanie pomocy uczniom w naglych sytuacjach zgodnie z wewngtrznymi
procedurami obowigzujacymi w Szkole,

6.4  racjonalne planowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

6.5 dostosowanie sprzetu szkolnego 1 warunkow pracy uczniéw do ich wzrostu i rodzaju
pracy,

6.6  w miar¢ mozliwosci opieke pielegniarska.

§ 8.

Zadania zespotow nauczycielskich.

1 Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w
szczegolnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2 Nauczyciele tworza zespdt wychowawczy, ktorego gtéwnym zadaniem jest nadzorowanie
wspolpracy szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, analiza opinii o uczniu i
orzeczen PPP oraz informowanie zainteresowanych o wynikach badan.

3 Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych moga
tworzy¢ zespot przedmiotowy. Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy

powotany przez dyrektora szkoly na wniosek zespotu.



4 Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

4.1  zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdéw realizacji
programdw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

4.2  wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu
badania wynikow nauczania;

4.3  organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4.4  wspodldzialanie w organizowaniu pracowni;

4.5 wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

5 Nauczyciele moga tworzy¢ takze inne zespoly problemowo - zadaniowe.

§ 9.

1 Szkota organizuje edukacj¢ w ramach podstaw programowych, przyjetych programéw
edukacyjnych, wychowawczo-profilaktycznych oraz szkolnego zestawu programow
nauczania, szkolnego zestawu podrecznikéw i1 planéw nauczania okreslonych wiasciwymi
przepisami oraz poprzez:

1.1  udzial w konkursach przedmiotowych oraz uczestnictwo w Zzyciu spoleczno-
kulturalnym;

1.2 realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty, programéw
autorskich nauczycieli;

1.3 systematyczne diagnozowanie zachowan uczniéw;

1.4  poszanowanie indywidualno$ci ucznidow i ich praw;

1.5 rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien uczniow;

1.6  wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce;

1.7  rozpoznawanie przyczyn i trudnosci w wychowaniu i nauczaniu,

1.8  upowszechnianie tolerancji §wiatopogladowej i wolnosci sumienia;

1.9  rozwijanie wrazliwo$ci moralnej, poczucia sprawiedliwosci, szacunku dla drugiego
czlowieka;

1.10 rozwijanie milo$ci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata;

1.11 rozwijanie czynnych postaw wobec zdrowia, bezpieczenstwa i aktywnos$ci ruchowej,
poprzez promowanie edukacji prozdrowotnej ws$rdod ucznidow, rodzicow oraz

nauczycieli;



1.12  wspotprace ze Srodowiskiem lokalnym w celu zapobiegania, tagodzenia i zwalczania
wsrod mtodziezy patologii 1 agres;ji;

1.13  wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

1.14 organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

1.15 prowadzenie zaje¢ dodatkowych wynikajacych z biezacych potrzeb 1 mozliwosci
rozwojowych dzieci;

1.16 organizowanie zaje¢¢ nauki religii lub etyki;

1.17 organizowanie pomocy  specjalistycznej dla  dzieci  niepelnosprawnych
uczeszczajacych do Szkoly.

2 Szkota, organizujac edukacje ucznidow, uwzglednia zapisy wewnatrzszkolnych zasad
oceniania, optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady
promocji i ochrony zdrowia.

3 Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu
opinii Rady Rodzicow.

4 Szkofta, dla uczniéw begdacych obywatelami Ukrainy, organizuje dodatkowe zajecia z jezyka
polskiego w minimalnym wymiarze 6 godzin tygodniowo, ktére moga by¢ prowadzone

indywidualnie lub w grupach do 15 uczniow.

§ 10.

Organizacja nauczania jezyka mniejszo$ci niemieckie;j.

1 W ramowym 1 szkolnym planie nauczania uwzgledniono godziny zaje¢ edukacyjnych na
nauke jezyka mniejszosci niemieckiej okre§lone w Rozporzadzeniu MEN w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych.

2 Nauke jezyka mniejszo$ci narodowej jako jezyka ojczystego szkola gwarantuje tym
uczniom, ktérych rodzice przy zapisywaniu dziecka do szkoty ztoza deklaracjg.

§ 11.

Zasady i1 formy wspoéldziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i

profilaktyki.

1 Rodzice i1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawie wychowania 1 ksztalcenia
milodziezy.

2 Podstawowa formg wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcoéw oddziatow i
rodzicow oraz zebrania.

3 Czgstotliwos$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie

moze by¢ mniejsza niz dwa razy w poétroczu w kazdym roku szkolnym.



4.W ramach dostgpnosci w szkole Rodzice maja prawo skorzystania z konsultacji z
nauczycielem.
5.Konsultacje, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2f KN, sg realizowane w formie stacjonarnej
lub w formie zdalne;.
6.Rodzice uczniow i uczniowie zglaszaja che¢ udzialu w konsultacji za pomoca stosownego
wpisu w dzienniku elektronicznym, lub w innej formie (np. mailowo), wskazujac na rodzaj
konsultacji (stacjonarna, zdalna).
7.Termin 1 godzina konsultacji ustalana jest w porozumieniu z nauczycielem w ramach
kontaktow okreslonych w ust. 5.
8.Forma zdalna konsultacji realizowana jest w formie korespondencji w dzienniku
elektronicznym, maili, lub za pomocg komunikatorow internetowych.
9.Konsultacje maja charakter opinii, wyjasnien lub porad i nie sg realizowane w formie
zajec.
10.Konsultacje nie podlegaja ewidencji czasu pracy przez pracodawce oraz
dokumentowaniu.
11.Szkota wspotpracuje z rodzicami organizujac wszelkie imprezy dla dzieci
uczeszcezajacych do naszej szkoty.
12. Rodzice maja prawo do:
1)znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i1 profilaktycznych w
danej klasie 1 szkole;
2)znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
3)uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudno$ci w nauce w czasie konsultacji;
4)uzyskania informacji i porad w sprawach wychowawczych, profilaktyki i dalszego
ksztalcenia dziecka w czasie konsultacji;
S)wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty.
13. Potrzebnych informacji dotyczacych ust. 12 rodzice moga uzyska¢ na spotkaniach z

Dyrektorem, wychowawcg klasy, nauczycielem przedmiotu oraz na wywiadéwkach.

§ 12.

Szkota wudziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni psychologiczno-pedagogicznej:
1.1  wypehia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

1.2 indywidualizuje pracg, ocenianie i wymagania wobec dzieci tego wymagajacych;



1.3 na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne
— w miar¢ posiadanych srodkow finansowych;

Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych:

2.1  zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2.2 sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych.

W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota

nawigzuje wspolprace z:

3.1  policja;

3.2  innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

Szkota organizuje 1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i ich rodzicom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Uczniowie bedacy cudzoziemcami moga by¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng

w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym. Pomoc polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych

mozliwosci  psychofizycznych 1 czynnikdw  $rodowiskowych  wptywajacych na
funkcjonowanie ucznia. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje

Dyrektor.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

6.1  diagnozowaniu $Srodowiska ucznia;

6.2  rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspakajania;

6.3  rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

6.4  wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami kierunkowymi;

6.5  organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

6.6 podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo—profilaktycznego (o ktorych mowa w odrebnych przepisach)
oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

6.7  prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidéw, nauczycieli
1 rodzicow;

6.8  wspieraniu ucznidw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu

informacji w tym zakresie;
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6.9  wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6.10 wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyrownujacych szanse edukacyjne
ucznia;

6.11 wudzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

6.12  wspieraniu rodzicéw i1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

6.13 umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli.

7 W ramach funkcjonowania pomocy psychologicznej- pedagogicznej szkota zapewnia:

7.1  realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

7.2 zajecia specjalistyczne;

7.3 inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dzieci lub uczniow, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

7.4  integracje uczniéw niepetlnosprawnych ze $rodowiskiem réwiesniczym, w tym z
uczniami pelnosprawnymi;

7.5  przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

8 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

8.1  zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

8.2  zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

8.3  zajel specjalistycznych;

8.4  warsztatow;

8.5  porad i konsultacji;

8.6  zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia oraz planowaniem ksztatcenia 1
kariery zawodowe;.

9 O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10 Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa

45 minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje, w
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uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz
60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania
tych zajec.

11 Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegdlnosci doradztwo edukacyjno-
zawodowe.

12 Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, z planowaniem ksztalcenia i
kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio ucznidw w

podejmowaniu decyzji edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy.
§ 13.

W Szkole organizuje sie Szkolne Koto Wolontariatu.
Wyznaczone cele i dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu realizowane sa w szczegdlnosci poprzez:
1. zapoznanie miodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;
2. uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;
3. ksztaltowanie wiasciwych postaw prospotecznych;
4. inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
5. ksztaltowanie umiejetnosci dziatania w zespole.
Sposéb realizacji dziatan odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:
1. przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;
2. zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;

3. propagowanie idei wigczenia sie w prace wolontariatu wsrod uczniow.

§ 14.

W Szkole organizuje sie zajecia w oparciu o wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Za organizacje doradztwa zawodowego w szkole odpowiada dyrektor.

1. Organizacjg wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmujq sie koordynator
doradztwa powotany przez Dyrektora.

Glowne zadania koordynatora w zakresie doradztwa zawodowego:

1. diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na
pomoc w planowaniu ksztalcenia;

2. gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3. prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie indywidualnych porad
uczniom i ich rodzicom;

12



4. prowadzenie w miare mozliwosci grupowych zaje¢ przygotowujacych uczniéw do
Swiadomego planowania kariery i dalszego ksztatcenia;

5. wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegolnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Zadania z zakresu doradztwa realizowane sa przez wszystkich pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkole stosownie do zakresu ich zadan i kompetencji.

§ 15.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkoOw przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

ROZDZIAL I

ORGANY SZKOLY ICH KOMPETENCJE

§ 16.
Organami szkoty s3:
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4. Samorzad Uczniowski.
8§ 17.

DYREKTOR

1 Dyrektor Szkoty realizuje zadania okreslone w przepisach prawa, w szczegdlnosci w
ustawie, wspotpracujac z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim,
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny i organem prowadzacym.

2 Dyrektor Szkoty:
2.1  kieruje jej biezaca dziatalnoscia;
2.2 jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
2.3 reprezentuje Szkol¢ na zewnatrz;
2.4 jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i

wykonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy.

3 Do zadan Dyrektora Szkoly nalezg w szczegdlnosci:
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3.1  zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole, a takze
bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa w zajgciach organizowanych poza
jego siedziba;

3.2 opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego,
przedstawianie go Radzie Pedagogicznej i rodzicom;

3.3  przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty;

3.4  przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej i
rodzicom informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

3.5 opracowywanie rocznych planow pracy Szkoty;

3.6  przygotowywanie projektu arkusza organizacyjnego Szkoty;

3.7  gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny;

3.8  zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;

3.9  wspolpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i1 kontrolujacymi prace
Szkoty;

3.10 wspotdziatanie ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

§ 18.
RADA PEDAGOGICZNA

1 Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.

2 Rada Pedagogiczna Szkoty realizuje zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe oraz
celow ksztatcenia, wychowania i opieki.

3 Szczegotowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady Pedagogiczne;.

4 Zebrania Rady Pedagogicznej Szkoty sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania
uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogiczne;.

5 Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktéry przygotowuje,
prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej Szkoty oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebran.

6 W zebraniach Rady Pedagogicznej Szkoty moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym,

osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej
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Szkoly, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej

szkoty lub placowki.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Szkoty nalezy:

1
2
3

Zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

Podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

Podejmowanie uchwal w sprawach innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych, po
zasiggnigciu opinii wymaganej ustawa;

Podejmowanie uchwaty w sprawie szkolnego zestawu programéw nauczania oraz szkolnego
zestawu podrecznikéw 1 materiatow edukacyjnych, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow
Szkoty;

Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

Ustalanie sposobow wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna Szkoly opiniuje w szczegdlnosci:

1.
2.
3.

Organizacje pracy Szkoty, tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

Projekt planu finansowego szkoty, sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

Whnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien.

§ 19.

Rada Pedagogiczna Szkoly moze wystepowaé do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie

Dyrektora Szkoty lub do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierownicze;.

§ 20.

Rada Pedagogiczna Szkoly wspotpracuje z pozostatymi organami Szkoty.

1.

2.

8§ 21.
Uchwaty Rady Pedagogicznej Szkoly sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w

obecnosci co najmniej potowy jej cztlonkow 1 obowigzuja wszystkich nauczycieli 1 uczniéw
Szkoty.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej Szkoty, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicow, a

takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.
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§ 22.
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej Szkoly niezgodnych z

przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty niezwtocznie zawiadamia

organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po
zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkolg lub placowke. Rozstrzygnigecie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 23.
RADA RODZICOW

1 W Szkole dziata Rada Rodzicéw Szkoly stanowigca reprezentacj¢ ogdtu rodzicéw ucznidw
Szkoty.

2 W sktad Rady Rodzicow Szkoty wchodza - po jednym przedstawicielu Klasowych Rad
Rodzicow, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego
oddziatu.

3 W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicOw w kazdym roku szkolnym.

4 Rada Rodzicéw Szkoly uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

5 Rada Rodzicow Szkoty moze wystepowac do Dyrektora 1 innych organdéw Szkoty, organu
prowadzacego Szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

6 Do kompetencji Rady Rodzicéw Szkoty, nalezg w szczegolnosci:

6.1  uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkoty programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty, o ktorym mowa w ustawie;

6.2  opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania Szkoly, o ktérym mowa w ustawie;

6.3  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

7 W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw Szkoly moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicoéw oraz innych Zrédel. Zasady wydatkowania

funduszy rodzicéw okresla regulamin.

§ 24.
SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski Szkoty, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Zasady wybierania i1 dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego Szkoty okresla

regulamin uchwalony przez ogét ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
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Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa i

ze Statutem Szkoty.
§ 25.

Samorzad Uczniowski Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej Szkoly oraz Dyrektorowi Szkoty

whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnos$ci dotyczacym realizacji

podstawowych praw ucznia, takich jak:

1.

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celem 1 stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysilkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania witasnych
zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego Szkoty;
prawo opiniowania propozycji skreslenia z listy uczniow.

§ 26.

Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i1 opinie organom Szkoly poprzez Radg
Rodzicow Szkoty i Samorzad Uczniowski Szkoty.

Rada Rodzicow Szkoly 1 Samorzad Uczniowski Szkoty przedstawiaja swoje wnioski 1
opinie Dyrektorowi Szkoly lub Radzie Pedagogicznej Szkoty w formie pisemnej podczas
posiedzen tych organdow.

Whioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organow,

a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach w terminie 7 dni od ich przediozenia.

§ 27.

W Szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegoOlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktorych mowa w
ust. 1, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz

po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej Szkoty i Rady Rodzicow Szkoty.
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§ 28.

1 Szkota zapewnia warunki do wspodtpracy i wymiang informacji pomi¢dzy organami Szkoty
odnos$nie podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:
1.1  wydawanie zarzadzen przez Dyrektora Szkoty;
1.2 spotkania z Rada Pedagogiczng Szkoty;
1.3 zebrania og6lne i klasowe rodzicoéw;
1.4  spotkania z Rada Rodzicéw Szkoty;
1.5  spotkania z Samorzagdem Uczniowskim Szkoty;
1.6  udostepnianie informacji na stronie internetowej Szkoty;
1.7 korespondencje¢ oraz ogloszenia na terenie Szkoty.
2 Wszystkie organy Szkoly zobowigzane s3 do wzajemnego informowania si¢ o

podejmowanych dziataniach.

§ 29.

1 Szkota zapewnia warunki umozliwiajace rozwigzywanie sporéw pomiedzy organami Szkoty
na podstawie obowigzujacych przepisow prawa. Rozwigzywanie sporow pomiedzy
wszystkimi lub niektorymi organami Szkoly, o ktérych mowa w § 17 pkt 2-4 Statutu
odbywa si¢ przy arbitrazu Dyrektora Szkoty.

2 Spory miedzy organami Szkoty rozwigzywane sg na drodze polubownej poprzez wzajemny

udziat cztonkdéw poszczegdlnych organdéw 1 jawng wymiang pogladow.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA SZKOLY
§ 30.

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wigtecznych

oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 31.

Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji

Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty w terminie okreslonym w odrgbnych przepisach.

§ 32.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony =z wuczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych

planem nauczania.

§ 33.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
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okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy.

§ 34.

1 Podstawowa formg pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
systemem klasowo-lekcyjnym.

2 Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali
inny czas godziny lekcyjnej trwajacej od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢. W szczeg6lnie uzasadnionych sytuacjach Dyrektor Szkoty ma prawo zmienié
czas trwania godziny lekcyjnej na warunkach okreslonych w zdaniu poprzedzajacym.

3 Czas trwania poszczeg6Olnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III szkoly podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé, o
ktorym mowa w ust. 2.

4 Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych, zaje¢ socjoterapeutycznych
dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spolecznym oraz zajec resocjalizacyjnych dla
uczniéw niedostosowanych spolecznie trwa 60 minut.

5 Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I - III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow.

6 W klasach I-III szkoét podstawowych liczba dzieci w oddziale moze zosta¢ zwigkszona o nie
wigcej niz czworo uczniéw z Ukrainy, ktore wjechaty na terytorium Polski w zwigzku z
dziataniami wojennymi. Po uwzglednieniu nowo przyjetych dzieci z Ukrainy liczba
uczniow w oddziatach klas I, II lub III szkoty podstawowej nie moze przekroczy¢ 29.

7 W Szkole obowiazkowe zajecia edukacyjne organizowane sa w oddziatach, w grupie

oddziatowej, grupie miedzyoddzialowe;.

8§ 35.
W klasach IV-VIII na obowigzujacych zaj¢ciach edukacyjnych stosuje sie podziat na grupy zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§ 36.

1. Okolicznos$ci do zawieszenia zaje¢ w Szkole:
l)zagrozenie bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2)temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu dzieci,
3)zagrozenie zwigzane z sytuacja epidemiologiczna,

4)inne nadzwyczajne zdarzenie zagrazajace bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.
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2. Zajecia zdalne sg organizowane z uwzglednieniem:
l)réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajgciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2)zr6znicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3)mozliwosci  psychofizycznych uczniow  podejmowania  intensywnego  wysitku
umystowego w ciggu dnia;
4)laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;
5)ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;
6)koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
3. Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej w nauczaniu zdalnym:
l)nauczanie online odbywa si¢ poprzez bezposrednie potaczenie nauczyciela z uczniami za
pomoca aplikacji MS Teams, platforma Microsoft 365. Praca na Teams jest dominujaca
forma kontaktu z uczniem,
2)zajecia zdalne prowadzone sa przez nauczycieli, zgodnie z tygodniowym planem lekcji.
4. W przypadku realizacji materiatu pozwalajacego na samodzielng prac¢ ucznia dopuszcza si¢
przestanie materialdéw do lekcji 1 na kolejnych zajeciach oméwienie go na Teams. Nauczyciel
zobowigzany jest do zamieszczenia krotkiego konspektu lekcji, tak by uczen nieobecny na
zajeciach mogt uzupetnié braki.
5.Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zaj¢ciach w odniesieniu do przyjetych technologii
informacyjno-komunikacyjnych (z uwzglgdnieniem przemiennego ksztalcenia z uzyciem
monitorow ekranowych i bez ich uzycia):
1)godzina zaj¢¢ lekcyjnych bedzie trwata od 30 do 60 minut,
2)zaklada si¢, ze godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych bedzie trwaé¢ 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor bedzie mogt dopusci¢ prowadzenie ich w czasie nie krotszym niz 30 minut 1
nie dluzszym niz 60 minut,
3)zapewnia si¢ kazdemu uczniowi i rodzicom indywidualne konsultacje z nauczycielem
prowadzacym zajecia w okresie prowadzenia zaje¢ zdalnych. Jezeli nie bedzie to zagrazato zdrowiu
lub bezpieczenstwu ucznidw, konsultacje odbywaja si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia z
nauczycielem.
6.Sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidow w zajeciach zdalnych (z uwzglednieniem
konieczno$ci poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunkéw technicznych i
oprogramowania sprzetu stuzacego do nauki):
1)podczas nauczania zdalnego, ucznidw obowigzuje uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych,
2)nauczyciele sprawdzaja frekwencj¢ ucznidow w trybie zdalnym,

3)podczas nauczania zdalnego, ucznidw obowigzuje uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych,
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4)sprawdzanie frekwencji na przedmiotach prowadzonych on-line odbywa si¢ w sposob
bezposredni - potwierdzenie obecnosci przez ucznia podczas wideo lub telekonferencji. Zapis
frekwencji w dzienniku elektronicznym Vulcan - obecny, nieobecny, spoznienie,
5)w przypadku nieobecno$ci ucznia, wynikajacych z problemow technicznych (Internet, komputer,
itp.) na przedmiotach on-line, uczen, rodzic lub opiekun zobowigzany jest do niezwlocznego
poinformowania wychowawcy klasy, a ten dyrekcji Szkoty,
6)w przypadku nieobecnosci na zajeciach przedmiotow prowadzonych on-line, usprawiedliwienie
nieobecnosci powinno zostac¢ przestane przez rodzicéw lub opiekundow za posrednictwem dziennika
elektronicznego,
7T)praca ucznidéw na zajeciach podczas ksztalcenia na odlegtos¢ podlega ocenianiu, zgodnie z
zasadami przedmiotowych zasad oceniania z danego przedmiotu w czasie nauczania zdalnego 1
zgodnie ze Statutem Szkoty.
7. Praca z uczniem niepelnosprawnym:
1)dla ucznidéw z niepetnosprawnosciami bedzie mozna prowadzi¢ zajecia w szkole;
2)dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, zorganizuje zajecia na terenie szkolty w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia lub z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ — o ile mozliwe bedzie
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i pod warunkiem, ze na danym
terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
8.Zajecia w szkole, na wniosek rodzicéw ucznia moga zosta¢ zorganizowane takze dla dzieci i
mtodziezy w trudnej sytuacji rodzinnej w formie bezposredniego kontaktu z nauczycielem lub inng
osobg prowadzacg zajecia lub z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢ — o ile
zapewnione beda bezpieczne i higieniczne warunki nauki na terenie szkoty i nie wystepuja

zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw.

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do
zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkely w
formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocje ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 38.

Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada nastepujace pomieszczenia:
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pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
biblioteke;

gabinet pielegniarki szkolnej;

gabinet pedagoga szkolnego;

pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogdlnego uzytku;

zespot urzadzen sportowo-rekreacyjnych (salg rekreacyjno - zastepcza, boisko szkolne);

N N R W N =

stotowke szkolng.

§ 39.

Nauczyciele odpowiedzialni za gabinety oraz sale rekreacyjno - zastgpcza zobowigzani sa do
opracowania i wywieszenia w widocznym miejscu szczegotowych regulamindw i instrukcji
korzystania z tych pomieszczen oraz zabezpieczenia materiatow i srodkow zagrazajacych zdrowiu i
Zyciu uczniow.
§ 40.
1 Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty,
ktora realizuje nastgpujace cele:
1.1  rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;
1.2 przygotowywanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;
1.3 wdrazanie do poszanowania ksigzki;
1.4  udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym:;
1.5  otaczanie opieka uczniow szczegolnie uzdolnionych;
1.6  wspotdziatanie z nauczycielami;
1.7  rozwijanie zycia kulturalnego Szkoty;
1.8  wpieranie doskonalenia nauczycieli;
1.9  przygotowywanie uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoleczenstwa.
2 Dyrektor Szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:
2.1  odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowg prace;
2.2 realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjne;j;
2.3 zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ biblioteki;

2.4  stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

S 41.
1 W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szkole funkcjonuje
stofowka, ktora umozliwia uczniom spozycie obiadu.

2 Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

3 Wysokosc¢ oplat za positki ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
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4 Organ prowadzacy lub dyrektor upowazniony przez organ prowadzacy, moze zwolnic¢

rodzicéw ucznia z catoSci lub czesci optat, o ktérych mowa w ust.3, w przypadku:
1)szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej;

2)w uzasadnionych przypadkach losowych.

5.W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw w stotéwce:

9.

1)ustala sie godziny spozywania positkow poszczegolnych klas;
2)uczniowie przebywajq na stotéwce pod opieka nauczyciela;
3)pelione sg dyzury nauczycieli zgodnie z harmonogramem;

4)za wydawanie positkow odpowiadajq pracownicy stotéwki szkolne;j.

Jadlospis na dany tydzien jest wywieszany na tablicy informacyjnej przy stoléwce szkolnej
oraz przy oddziale przedszkolnym;

Stotéwka szkolna jest jedynym miejscem przeznaczonym do spozywania positkéw
przygotowanych przez pracownikéw kuchni.

Do korzystania z obiadow upowaznieni s uczniowie, ktorzy ztozyli deklaracje korzystania
z (okre$lonej liczby) positkow.

Stotowka szkolna przygotowuje obiady dwudaniowe.

10. Odwotania positkéw:

1)rezygnacje z positku zwigzang z nieobecnoscig ucznia w szkole mozna zglaszac do
godz. 8.00 danego dnia roboczego przez system ATMS Klds lub telefonicznie;

2)w przypadku planowanego wyjscia, wycieczki klasy w porze wydawania obiadéw,
obiady odwolywane sq automatycznie, chyba, ze rodzic zyczy sobie inaczej;

11. Zasady zachowania w stotowce szkolnej:

1)uczen po wejsciu do stotowki szkolnej zajmuje okreslone miejsce;

2)po odbidr positku uczniowie ustawiajq sie w kolejce i sa obstugiwani przez
personel kuchni;

3)podczas wydawania positkow w stotdwce moga przebywac¢ wylacznie osoby
spozywajace positek;

4)po spozyciu positku uczniowie odnosza naczynia w wyznaczone miejsce i
niezwlocznie opuszczajg stotdwke;

5)w sprawach porzadkowych dotyczacych korzystania z positkdw, uczniowie,
nauczyciele i pracownicy zobowigzani s respektowac polecenia nauczyciela
dyzurujacego lub innego upowaznionego pracownika szkoty.

§ 42.
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W Szkole dziata swietlica.

1
2

1
2
3

Swietlica prowadzona przez Szkole jest przeznaczona wytacznie dla uczniow Szkoty.

Swietlica organizuje w dni powszednie opieke dla uczniow, ktérzy przebywaja w Szkole po

zajeciach, ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia im bezpieczenstwa i opieki do momentu

odbioru ucznia ze Szkoty przez rodzicow lub osoby przez nich upowaznione, nie dluzej
jednak niz w godzinach pracy Szkoty.

W celu zapisania dziecka do $wietlicy, rodzice sktadaja pisemny wniosek do dyrektora

szkoty.

Zajgcia w $wietlicy odbywaja sie w grupach liczacych do 25 uczniow.

Celem dziatalno$ci S$wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowane] opieki

wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej i

rekreacji.

Do zadan swietlicy nalezy w szczegolnosci:

6.1  organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasnej;

6.2  organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniu i na dworze, majacych na celu prawidlowy rozw¢j fizyczny uczniow;
organizowanie zaj¢¢ majacych na celu ujawnienie 1 rozwijanie zainteresowan,
zamitowan, uzdolnien;

6.3  tworzenie warunkéow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie kulturalnych nawykow zycia codziennego;

6.4  upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i
czystosci oraz dbalos$¢ o zachowanie zdrowia;

6.5 rozwijanie samodzielno$ci oraz spotecznej aktywnosci;

6.6  wspotdziatanie z rodzicami, nauczycielami i wychowawcami.

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 43.

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow nie bedacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania pracownikéw Szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Liczbg pracownikdéw Szkoty ustala Dyrektor w oparciu o zatwierdzony przez organ

prowadzacy arkusz organizacyjny.

24



4 Szczegdtowe zakresy obowigzkow dla poszczegdlnych pracownikow Szkoty okresla

Dyrektor Szkoty.

§ 44.
1 Wicedyrektor Szkoly dziata w ramach przydzielonego przez Dyrektora Szkoty zakresu

obowigzkow, a podczas jego nieobecnosci wykonuje jego zadania.
2 Do zadan nauczycieli naleza, w szczegdlnos$ci:

2.1  planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z
obowigzujgcym programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosc¢;

2.2 wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

2.3 prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych uczniow oraz dokumentowanie tych obserwacji;

2.4 stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

2.5  bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;

2.6  przygotowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania nauczanego przedmiotu;

2.7  odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow podczas pobytu w Szkole i poza jej
terenem w czasie wycieczek itp.;

2.8  wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna,
zdrowotna;

2.9  wspdldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania uczniéw z
uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci zadan wynikajacych w szczegodlnosci z
zrealizowanego programu nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego
ucznia, jego zachowania i rozwoju;

2.10 prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2.11 realizacja zalecen Dyrektora Szkoty;

2.12  czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej Szkoty, realizacja jej postanowien i
uchwat.

3 Nauczyciel w biezacej pracy z uczniem otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich
uczniow 1 utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu:

3.1  poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;

3.2 ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

3.3  wlaczenia ich w dzialalno$¢ Szkoty.
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4 Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej Szkoty, wyspecjalizowanych placowek i

instytucji naukowo o$wiatowych.

§ 45.

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1 wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych Iub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

1.1  rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty 1 placowki oraz
dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

1.2 prowadzeniu badan i1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty 1 placowki,

1.3 rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

1.4  okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $§rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

2 wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztalcenia,
wychowania 1 opieki dla ucznidow z niepetnosprawnoscig, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym - w zakresie opracowania 1 realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym =zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

3 wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w:

3.1  rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnos$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

3.2 udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
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3.3 dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

3.4  doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow,

4 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom,

5 wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktéorych mowa w [przepisach
0 organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6 przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placowki majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji
wlaczajace;j.

§ 46.

Do zadan pedagoga 1 psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2. okreslanie form 1 sposobOw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3. organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicow i nauczycieli;

4. podejmowanie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicoéw i
nauczycieli;

5. wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

6. planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidow, rodzicow
1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia;

7. dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej;

8. udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym
indywidualny program lub tok nauki;

9. wspotdzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego

ewaluacji;
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10.

11.
12.

13.

wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie;

wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Raciborzu 1 poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

wspotdziatanie z  instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

§ 47.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1.

przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidow, w tym mowy
glosnej 1 pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikOw — organizowanie
pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy gtosnej i pisma;

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu 1 pisaniu, przy
Scistej wspolpracy z pedagogami i1 nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia korekcyjno-
kompensacyjne;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicéOw 1 nauczycieli;

podejmowanie  dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;
wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego

ewaluacji;

. wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z

programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 48.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1.
2.

udostgpnianie ksigzek 1 innych Zrédetl informacji,

tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabiania i

poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;
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organizowania roznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna;

. udzielanie informacji bibliotecznych;

4
5
6.
7
8
9

poradnictwo w wyborach czytelniczych;

. prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw;

10. organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

§ 49.

Nauczyciele §wietlicy realizujg nast¢pujace zadania:

1.

U

zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opiek¢ przez rodzicow;

organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wlasnej;

organizujg pomoc kolezenskg dla uczniow posiadajacych problemy z nauka;

organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;

rozwijaja zainteresowania 1 uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich
zamilowan 1 uzdolnien;

ksztattujg nawyki 1 potrzebe uczestnictwa w kulturze;

upowszechniajg kulture zdrowotng i1 ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o
zachowanie zdrowia;

rozwijaja samodzielnos$¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnos¢.

§ 50.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest w
szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza
zespoty przedmiotowe.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powotywany przez Dyrektora
Szkoty, na wniosek zespotu.

ZespOl przedmiotowy realizuje wiasne cele 1 zadania okreSlone w planie pracy
sporzadzonym na dany rok szkolny, zgodnie z zalozeniami planu pracy Szkoty.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy mi¢dzy innymi:

5.1  opracowanie kryteridw oceniania ucznidéw oraz sposobu badania osiggni¢¢;

5.2  stymulowanie rozwoju uczniow;

5.3  opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania;

5.4  organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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§ 51.

W celu prawidtowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obstugi.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 52.

1 Do klasy pierwszej o§mioletniej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego, badz dzieci z
odroczeniem obowiazku szkolnego do 10 roku Zycia, a takze dzieci, w stosunku do ktoérych
wyrazono zgod¢ na wczesniejsze przyjecie do szkoly.

2 Dzieci do klasy I przyjmowane s3a zgodnie z kryteriami okreSlonymi przez Rade
Pedagogiczna.

3 Uczniowie z Ukrainy w wieku, w ktorym zgodnie z powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa krajowego objeci sg obowigzkiem szkolnym i obowigzkiem nauki (7-18
lat) sa przyjmowani do szkoly oraz obejmowani opieka, a takze nauczaniem na warunkach
dotyczacych obywateli polskich. Przyjecie do szkoty jest mozliwe w ciggu catego roku
szkolnego, a ustalenie klasy, w ktorej kontynuowana jest nauka, odbywa si¢ na podstawie
sumy ukonczonych lat nauki szkolnej za granica.

4 Do o$mioletniej szkoty podstawowej przyjmuje si¢ dzieci, ktérych rodzice ztoza deklaracje
0 nauczanie j. niemieckiego jako mniejszosci.

5 Do klasy programowo wyzszej w o$mioletniej szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia na
podstawie:

5.1  s$wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkole, z ktorej uczen odszedt;

5.2  pozytywnych wynikow egzaminéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na
zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1
promowania uczniow;

5.2.1 w przypadku przyjmowania do szkoly podstawowej ucznia, ktéry spetnia
obowigzek szkolny poza szkola na podstawie art.16 ust.8 ustawy o systemie o§wiaty;
52.2 w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do klasy programowo wyzszej, niz to

wynika z ostatniego Swiadectwa szkolnego ucznia;

30



53 S$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granicg 1 ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na
podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

6 Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w punkcie 4.2, przeprowadza si¢ ze wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, ujetych w planach nauczania klas nizszych od klasy tej
szkoty, do ktoérej uczen przechodzi, z wyjatkiem wychowania technicznego, plastyki,
muzyki 1 wychowania fizycznego a przeprowadza je komisja powotana przez dyrektora
szkoly.

7 Zakres egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja odrgbne przepisy.

8 Roznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktorej uczen przechodzi,
sg uzupeliane wedlug zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotow.

9 Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi naucza si¢ innego jezyka obcego niz ten, ktérego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia
innego oddziatu (grupy) w tej samej szkole, uczen moze:

9.1 uczy¢ si¢ jezyka obowigzujagcego w danym oddziale, wyrownujac we wiasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego, albo;

9.2  kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego, ktdry uczyt si¢ w
poprzedniej szkole, albo uczeszcza¢ do szkoty z danym jezykiem w innej szkole.

10 Ucznia, ktéory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego jako
przedmiotu obowigzkowego, egzaminuje 1 ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub
innej szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty lub innej szkoly, wyznaczony przez
dyrektora szkoty, a w przypadku gdy dyrektor nie moze zapewni¢ nauczyciela danego
jezyka — przez dyrektora innej szkoty.

11 Dyrektor szkoty publicznej decyduje o przyjeciu ucznidow do wszystkich klas szkoly
podstawowej. Przyjecie do szkoty podstawowej dziecka spoza jego obwodu szkolnego
wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

12 Wiek dzieci pobierajagcych nauke w szkole podstawowej okreslaja odrebne, szczegdlowe
przepisy.

§ 53.

1 Uczen ma prawo do:
1.1 Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty a
takze Swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;
1.2 Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli

postepOw w nauce;
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1.3 Wplywanie na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa;

1.4  Poszanowania godnosci wlasnej, nietykalno$ci osobistej oraz prywatnosci,

1.5 Jawnego 1 pelnego wyrazania swoich pogladéw, jezeli nie narusza niczyjej godnosci
osobistej oraz postanowien Statutu Szkoty;

1.6  Przedstawiania swoich probleméw nauczycielom i wychowawcy oraz uzyskania
wyjasnien, odpowiedzi, a takze pomocy z prawem do zachowania tajemnicy;

1.7 Uzyskania dodatkowej pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

1.8 Do jawnej 1 przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy 1 umiejetnosci,

1.8.1 od ocen $rodrocznych i rocznych przystuguje uczniowi prawo odwotania si¢
na zasadach i w trybie okreslonym odrebnymi przepisami;

1.8.2 do powiadomienia go z wyprzedzeniem jednego tygodnia o terminie i
zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci;

1.8.3 w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian tego typu;

1.9 Do korzystania z pomocy socjalnej przydzielonej w miar¢ mozliwosci szkoty wedtug
zasad okreslonych odrebnymi przepisami;

1.10 Do odpoczynku w czasie przerw $§wiatecznych i ferii, nie nalezy w zwigzku z tym
zadawa¢ dodatkowych prac domowych na czas ich trwania;

1.11 Kazdy uczen ma czynne i bierne prawo wyborcze do Samorzadu Klasowego i
Samorzadu Uczniowskiego;

1.12 Do zrzeszania si¢ w dziatajacych na terenie szkoly 1 poza jej obrgbem organizacjach,
ktérych dzialalno$¢ nie jest sprzeczna z Konstytucja RP;

1.13  Uczen lub jego rodzice maja prawo do sktadania skarg w przypadku naruszenia praw
ucznia:

1.13.1 Uczen lub jego rodzice, ktorzy stwierdza, ze zostaly naruszone prawa ucznia,
moga wnie§¢ w formie pisemnej skarge do dyrektora szkoty w terminie 7 dni
roboczych od powzigcia wiadomosci o naruszeniu praw uczniowskich;

1.13.2  Zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji 1 konkretne zarzuty dotyczace
naruszenia prawa ucznia;

1.13.3 Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace w ciggu trzydziestu dni
roboczych. Tre$¢ decyzji przekazuje si¢ wnioskodawcy;

1.13.4 W przypadku negatywnej decyzji, rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo
do odwolania si¢ od decyzji Dyrektora Szkoty do organu prowadzacego lub organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny;
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1.14 Do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatdéw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
1.15 Do wgladu na terenie Szkoty, w obecnos$ci nauczyciela do swoich sprawdzonych 1

ocenionych prac pisemnych.

§ 54.

Gwarancje zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym Statucie

1 odrebnych przepisach, a w szczeg6lnosci praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 55.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly oraz aktow

organow Szkoty, a w szczegolnosci:

1
2

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;

bra¢ udziat we wszystkich zaplanowanych w planie lekcji danego oddziatu zajeciach
edukacyjnych;

przedstawia¢ nauczycielom uczacym przedmiotoéw przewidzianych szkolnym planem
nauczania za§wiadczenia lekarskie lub informacje od rodzicéw o ewentualnym zwolnieniu z
danej lekcji przed wyjsciem ze Szkoty, podobnie w sytuacji ztego samopoczucia, sytuacji
losowych, udzialu w zawodach i innych okoliczno$ciach uniemozliwiajacych udziat w
lekeji;

przygotowywaé si¢ do zaje¢ poprzez wykonanie pracy pisemnej, zebranie materialu
przedmiotowego, przeczytanie tekstow zrodtowych i lektur szkolnych lub w inny sposob
zaproponowany przez nauczyciela;

wlasciwie zachowywac si¢ w trakcie zaje¢ szkolnych, uczestniczy¢ w realizowanych
zadaniach, ¢wiczeniach, wykonywaé polecenia nauczycieli, prowadzi¢ zeszyty
przedmiotowe, by¢ wyposazonym w schludne i obtoZzone podreczniki, przybory szkolne,
lektury, odpowiedni strdj sportowy na lekcjach wychowania fizycznego, zachowywac tad i
porzadek;

wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow; przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i
innych pracownikow zespolu, a szczego6lnie:

6.1  przeciwstawiania si¢ przejawom wulgarnosci 1 brutalnosci,

6.2  szanowania pogladow i przekonan religijnych innych ludzi,

6.3  szanowania godnosci i nietykalno$ci osobistej wlasnej i innych,

6.4  dbatosci o wizerunek ucznia i dobre imi¢ Szkoty;

dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Szkole, a w szczegolnosci:
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7.1  szanowania mienia wlasnego i cudzego Szkoty;

7.2  nieza$miecania pomieszczen, utrzymywania ich w czystosci i porzadku, zmiany
obuwia;

7.3  stosowania zalecen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej Szkoty, nauczycieli oraz

ustalen Samorzadu Uczniowskiego Szkoty lub klasowego;

7.4  nieoddalania si¢ w czasie trwania zaj¢¢ poza obiekty Szkoly bez zgody nauczyciela;

7.5

dostarczania usprawiedliwienia spo6znien 1 nieobecnosci w Szkole napisanego przez

rodzicoéw lub przez dziennik elektroniczny Vulcan, w terminie do 14 dni.

7.6  Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow, w szczegdlnosci

uczen:

7.6.1 nie pali tytoniu 1 nie pije alkoholu;

7.6.2 nie uzywa narkotykéw ani innych srodkow odurzajacych;

7.6.3 zachowuje czysty i schludny wyglad;

7.6.4 podczas uroczystosci szkolnych ucznidw obowigzuje stroj galowy -
dziewczyny: biata bluzka, ciemna spodnica, chtopcy: biata koszula, ciemne spodnie;

7.6.5 podczas pobytu w szkole i1 zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz

uzywania telefonéw komorkowych.

§ 56.

1 Nagrody przyznaje si¢ uczniom wyrdzniajacym si¢ w nauce, zachowaniu i aktywnosci w

pracy na rzecz klasy 1 szkoty, za wybitne osiggniecia, dzielnos¢ i1 prace spoteczng.

2 Rodzaje nagrod:

2.1
2.2
23
24
2.5
2.6
2.7
2.8

wyrdznienie wobec klasy przez nauczyciela, wychowawce klasy,

wyrdznienie wobec klasy przez Dyrektora,

wyroznienie przez Dyrektora wobec uczniow catej szkoty,

dyplom,

nagroda rzeczowa/ksigzkowa,

nagroda Rady Rodzicow przyznawana na wniosek Rady Pedagogicznej,

list pochwalny do Rodzicow

inne nagrody ustalone przez Rade Rodzicow (wycieczka, wyjscie do kina, inna

nagroda rzeczowa).
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§ 57.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1.

zastrzezenia do przyznanej nagrody majg form¢ wniosku ztozonego na pisSmie przez ucznia
szkoty, jego rodzicéw lub inng osobe dorosta;

wniosek nalezy skierowaé do dyrektora szkoty i1 nalezy go zlozy¢ w sekretariacie szkoty w
terminie 3 dni roboczych od powzigcia informacji o przyznanej nagrodzie;

wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany;

dyrektor szkoly w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy
pisemnie na ztozony wniosek;

W czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opini¢ wychowawcy
oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujacych w szkole, uczniow
szkoty 1 ich rodzicow;

wyjasnienie dyrektora szkoly jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej
nagrody;

w przypadku zlozenia wniosku przez niepelnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem
dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicoéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z
wychowawcg oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza uczen;

powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczgszcza

uczen, w sposob przyjety w danej szkole.

§ 58.

Uczeh moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty, w szczegdlnosci
za:
1.1  stworzenie zagrozenia dla zycia lub zdrowia wtasnego oraz innych;
1.2 umys$lne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych;
1.3  palenie papieroséw, zazywanie S$rodkow narkotycznych Ilub innych $rodkow
odurzajacych oraz picie alkoholu;
1.4  wymuszenia, pobicie, zastraszanie, ponizanie i zach¢canie do bojek;
1.5 demoralizowanie innych uczniow (zty przyklad, namawianie do negatywnych
zachowan);
1.6  nie respektowanie regulaminéw obowigzujacych w szkole;

1.7  dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci;
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1.8  lekcewazacy i arogancki stosunek do pracownika szkoty

1.9  uniemozliwienie nauczycielowi prowadzenia lekcji 1 utrudnienie zdobywania wiedzy
pozostatym uczniom;

1.10 nagminne spdznienia i wagary

1.11  wulgarne stownictwo i zachowanie;

1.12 klamstwo, oszustwo, oszczerstwo.

2 Dyrektor szkoty w przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit
si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwiazku z realizacja obowigzku szkolnego lub
obowiazku nauki moze, za zgoda rodzicoéw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddzialywania wychowawczego w postaci:
2.1  pouczenia;

2.2 ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie— zwrdcenia uwagi uczniowi na
niewlasciwe zachowanie poprzez wpis do e-dziennika

2.3 przeproszenia pokrzywdzonego;

2.4 przywrdcenia stanu poprzedniego;

2.5  wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

3 Nauczyciele s3 zobowigzani do:

3.1  biezacego wpisywania uwag, dotyczacych zachowania uczniow, ktore uznaja za
niewlasciwe,
3.2  poinformowania ucznia o nalozonej karze.
4 Po wyczerpaniu kar statutowych uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie informowani sg o

skierowaniu wniosku do sadu.

§ 59.
1 Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty w Katowicach z

wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty to:

1.1 umys$lne popelnienie przez ucznia czynu o znamionach przestepstwa;

1.2 szczegodlnie razace naruszenie obowigzkow ucznia okreslonych w  statucie,
wzgledem ktorych zastosowane kary oraz $rodki zaradcze nie przyniosty pozadanych

efektow.

§ 60.
Tryb odwotywania si¢ od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty:
1. od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy oddziatu danej

klasy wreczonej uczniowi na pismie upomniany uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢
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10.

do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi odpowiednio tego
upomnienia lub nagany;

odwotanie od upomnienia wychowawcy oddzialu danej klasy lub nagany wychowawcy
oddziatu danej klasy do dyrektora szkoty sktada si¢ na piSmie w sekretariacie szkoty;
dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na pismie w ciggu 3 dni roboczych od
wptynigcia odwolania;

decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotlania od kary odpowiednio upomnienia
wychowawcy oddzialu danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu danej
klasy dla ucznia jest ostateczna;

od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na piSmie upomniany uczen lub jego
rodzice moga odwota¢ si¢ do rady pedagogicznej szkoly w terminie 3 dni roboczych od
udzielenia uczniowi nagany dyrektora szkoty;

odwotanie od nagany dyrektora szkoty do rady pedagogicznej szkoly sklada si¢ na piSmie w
sekretariacie szkoty;

rada pedagogiczna podejmuje uchwate w ww. sprawie w ciggu 7 dni roboczych od dnia
wptynigcia odwotania;

uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwolania od nagany dyrektora szkoty dla
ucznia jest ostateczna,

w przypadku zlozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoly przez
niepetnoletniego ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow
ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza
uczen;

powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczgszcza

uczen, w sposob przyjety w danej szkole.

§ 61.

Szkola ma obowigzek niezwlocznego powiadomienia rodzicow, opiekundéw ucznia o
przyznanej mu nagrodzie oraz zastosowaniu wobec niego kary.

Sposéb ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.

ROZDZIAL VI

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE, PROMOWANIE |

EGZAMINOWANIE UCZNIOW
§ 62.
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I Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

2 Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w
stosunku do:

2.1  wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;

2.2 wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3 Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

3.1  poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

3.2 pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

3.3 motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

3.4  dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w
nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

3.5 umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

3.6  wdrazanie ucznia do systematycznej pracy.

4 Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i1 zachowania obejmuje:

4.1  formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegllnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci
narodowej;

4.2 ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

4.3 ocenianie biezace 1 ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszos$ci narodowej, srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4.4  przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych;

4.5  ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz =zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4.6  ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

informowanie o nich uczniéw i rodzicow na poczatku roku szkolnego;
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4.7  ustalenie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia ustalonych w statucie

Szkoty.
8§ 63.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:
1.1  wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania poszczegdlnych
srédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
1.2 sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
1.3 warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach 1
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

takze o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 64.

Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane na terenie Szkoly do wgladu
uczniowi 1 jego rodzicom w obecnosci nauczyciela.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkotly
nauczyciele sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia oraz rodzicéw o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych. Oceny przewidywane wpisuje si¢ w e-dzienniku nie
wczesniej niz tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
Szkoty.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych z przedmiotu wychowawcy informuja
uczniow i rodzicow w formie ustnej na zebraniach z rodzicami lub pisemnej na miesiac
przed zakonczeniem roku szkolnego.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ ustnie w kontakcie bezposrednim, na prosbe ucznia
lub rodzica albo pisemnie na pisemny wniosek rodzica skierowany do Dyrektora Szkoty.
Uczen, ktory w pierwszym poétroczu otrzymat nieodpowiednia lub naganng oceng

zachowania, nie moze otrzymac rocznej oceny wyzszej niz poprawnag.
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W sytuacji uzyskania informacji o niewlasciwym zachowaniu ucznia w okresie tygodnia od
klasyfikacji ocena zachowania moze ulec zmianie na ocen¢ zgodng z kryteriami oceniania

po uprzednim poinformowaniu rodzicOw ucznia przez wychowawce klasy.

§ 65.

Uczen ma prawo do poprawienia na biezgco uzyskanych ocen czastkowych w trybie

ustalonym przez nauczyciela przedmiotu w terminie do dwdéch tygodni po sprawdzianie i nie

pézniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkoty.

Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej (1) i odpowiedniej (2). Napisanie

poprawy na ocen¢ nizsza niz ocena poprawiana nie skutkuje wpisaniem tej oceny do

dziennika.

Przystapienie ucznia do pisania sprawdzianu jest obowigzkowe. W przypadku nieobecnos$ci

podczas sprawdzianu, pracy klasowej i zapowiedzianej kartkéwki uczen ma obowigzek

napisa¢ je w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie pdzniej jednak niz do dwoch
tygodni od daty powrotu do Szkoly po nieobecnosci trwajacej dluzej niz 1 dzien.

Nieobecnos$¢ jednodniowa naktada na ucznia obowigzek napisania tego sprawdzianu na

kolejnych zajeciach. Uczen uchylajacy si¢ od na pisania sprawdzianu otrzymuje z niego

ocene niedostateczna.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie oceny rocznej z przedmiotu o jeden stopien na

pisemny wniosek rodzicéw ztozony u Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz na trzy dni przed

posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej Szkoty, gdy:

3.1 proponowana przez nauczyciela ocena nie odzwierciedla faktycznego poziomu
wiedzy 1 umiejetnosci ucznia z powodu dhugotrwatej usprawiedliwionej chorobg lub
zdarzeniem losowym nieobecno$ci ucznia w Szkole;

3.2 uczen w ciggu potrocza otrzymal oceny czastkowe na przetomie ocen. W tym
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych nie nizsza niz przewidywana, zgodnie z
kryteriami ocen.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami i przeprowadza nie pozniej niz

w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej Szkoty.

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu 1 drugi nauczyciel tego samego lub

pokrewnego przedmiotu. W sprawdzianie moze uczestniczy¢ rodzic lub pedagog szkolny w

charakterze obserwatora.
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6 Nadzor nad merytorycznym i1 formalnym przebiegiem sprawdzianu sprawuje Dyrektor
Szkoty lub inny nauczyciel sprawujacy funkcje kierowniczg.

7 O przewidywanych ocenach nagannych i1 nieodpowiednich zachowania wychowawcy
informujga ucznidéw oraz ich rodzicow na miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego na
zebraniu z rodzicami lub na spotkaniach indywidualnych.

8 Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie oceny rocznej zachowania na pisemny wniosek
rodzicow, pedagoga szkoty 1 innych nauczycieli ztozony wychowawcy klasy nie pdzniej niz
trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkoly w przypadku, gdy
spelnia kryteria zawarte w regulaminie oceniania zachowania uczniow na ocen¢ wWyzsza:

8.1 nie moégt udokumentowaé dzialalnosci pozaszkolnej przed wystawieniem
proponowanej ocenys;

8.2  zado$¢uczynit wyrzadzonym szkodom materialnym,;

8.3  jego negatywne zachowanie bylo sytuacjg jednostkowg 1 jednoczesnie zado§cuczynit
wyrzadzonym szkodom.

9 Decyzje w tym przypadku podejmuje wychowawca klasy.

10 Rodzice mogg wystapi¢ do Dyrektora Szkoty z pisemng prosba o ustalenie czy ocena
zachowania zostata wystawiona zgodnie z obowigzujacym w szkole trybem wystawiania
oceny zawartym w regulaminie oceniania zachowania, w terminie trzech dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkoty.

11 Dyrektor Szkoty w celu rozpatrzenia prosby rodzicéw powotuje komisje w sktadzie:

11.1 nauczyciel na stanowisku kierowniczym — przewodniczacy komisji;
11.2  zespot wychowawczy — nauczyciele uczacy klase i wychowaweca klasy;
11.3  pedagog szkolny.

12 Komisja przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkoty ustala, czy ocena
zachowania zostala wystawiona zgodnie z obowigzujagcym trybem ustalania tej oceny i
przedstawia swoja opini¢ w protokole pracy komisji.

13 W przypadku niezachowania trybu ustalania tej oceny wychowawca klasy zobowigzany jest
do ponownego wystawienia oceny zgodnie z obowigzujacym trybem ustalania ocen

zachowania.

§ 66.

1 Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne.

2 Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:
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1.

2.1  posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2.2 posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

2.3  posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

2.4  nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktoéry objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia, dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

2.5 posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

§ 67.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgé
artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. Przy ustalaniu ocen
z wychowania fizycznego, oprocz wysitku wkladanego przez ucznia w wykonywanie
¢wiczen, uwzgledniania si¢ takze jego systematyczny udzial w zajeciach oraz aktywno$¢ w

dziataniach szkoty na rzecz kultury fizyczne;j.

$ 68.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki

uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
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przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
4 Umozliwia si¢ uczestniczenie ucznia w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem

wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.

§ 69.

1 Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2 Klasyfikacje $§roédroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu przed ustalonym terminem ferii zimowych, jednak nie pozniej niz w trzecim
tygodniu stycznia kazdego roku.

3 Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w
oddziatach klas I - Il w przypadku:

3.1 obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene¢ klasyfikacyjng z
tych zajec;

3.2  dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajec.

4 Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkoty
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
obowigzani poinformowa¢ ucznia na lekcjach przedmiotowych oraz godzinie z
wychowawca, a takze jego rodzicoOw na zebraniu z rodzicami o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Oceny przewidywane wpisuje si¢ w e-dzienniku nie wczesniej
niz tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkoty.

5 O przewidywanych ocenach niedostatecznych wychowawcy informujg rodzicow w formie
ustnej na zebraniach z rodzicami lub pisemnej na miesigc przed zakonczeniem roku
szkolnego.

6 Uczen ma prawo do poprawienia oceny czastkowej na biezagco w terminie nie dtuzszym niz
dwa tygodnie po sprawdzianie i1 nie pozniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkoty w terminie i trybie ustalonym przez nauczyciela
przedmiotu.

7 Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej.
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8 Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:
8.1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy
programowo najwyzszej;
8.2  roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

8.3  roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

§ 70.

1 Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2 Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

3 Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(potroczu programowo wyzszym), Szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢

uzupehienia brakow.

§ 71.

1 W oddziatach klas I - III oceny $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze srodroczna
1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi. Oceny biezace

odpowiadajg skali przypisanej do klas IV-VIII

\9}

Poczawszy od klasy IV biezace, $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

stopien celujacy — 6;

stopien bardzo dobry — 5;

stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;

stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.
3 Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia; korzysta

z nowosci technologii informacyjnej; potrafi kojarzy¢ 1 laczy¢ wiadomos$ci z réznych
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dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy; osigga sukcesy w konkursach i
olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje Szkol¢ w zawodach sportowych lub posiada
inne porownywalne osiggnigcia.

4 Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci
okreSlony programem nauczania, zastosowa¢ umiej¢tnosci w réznych sytuacjach;
samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposéb twoérczy w sytuacjach trudnych i
nietypowych.

5 Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal w wigkszo$ci zakres umiejetnosci i wiedzy
okreslony w podstawach programowych; potrafi samodzielnie wnioskowa¢, réznicowac
waznos¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedza z innymi, wybra¢ wlasny sposob uczenia sig;
rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywng postawe
wobec trudnych i nietypowych zagadnien.

6 Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory potrafi objasni¢ niektoére wyniki pracy, logicznie
je uporzadkowac; rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne.

7 Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone
w sposOb prosty i1 jednoznaczny, rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne z
pomoca kolegdéw lub nauczyciela.

8 Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory wykazuje w wiadomosciach i
umiejetnosciach tak duze braki, ze uniemozliwiaja mu one dalsze zdobywanie wiedzy;
nawet z pomocg nauczyciela nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu
trudnosci.

9 W ocenach czastkowych dopuszczalne jest stosowanie pluséw (+) i minusow (-).

10 Stopnie, o ktorych mowa w pkt. 3-7 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywna ocen¢
klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu o ktérym mowa w pkt. 8.

11 Rodzice sg informowani o postepach i osiggnieciach uczniow na konsultacjach, spotkaniach
z rodzicami i na wywiadowkach.

12 Przedmiotem oceny jest:

12.1 zakres opanowanych wiadomosci,

12.2 rozumienie materialu naukowego,

12.3 umiejetnos$¢ stosowania wiedzy,

12.4 kultura przekazywania wiadomosci.
13 Oceny dzielg si¢ na:

13.1 biezace (czastkowe),

13.2 klasyfikacyjne §rodroczne,
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13.3 klasyfikacyjne roczne.

14 W Szkole stosuje si¢ nastepujace zasady przeprowadzania pisemnych sprawdzianéw

poziomu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:

14.1 oddziat moze mie¢ w ciggu tygodnia maksymalnie dwie godzinne pisemne prace
kontrolne (jedng w ciaggu dnia),

14.2 informacj¢ o planowanej pisemnej pracy kontrolnej nauczyciel podaje uczniom z
przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

14.3 w przypadku otrzymania ze sprawdzianu pisemnego stopnia niedostatecznego lub
dopuszczajacego uczen ma prawo jeden raz pisa¢ prace poprawkowa, jej termin wyznacza
nauczyciel przedmiotu, nie p6zniej niz dwa tygodnie po sprawdzianie i nie podzniej niz
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkoty,

14.4 nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ prace klasowa 1 o jej wynikach poinformowac
ucznidw, a takze przeprowadzi¢ poprawe pracy klasowej w ciagu 14 dni,

14.5 uczen musi napisa¢ wszystkie prace klasowe, w przypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci, np. z powodu choroby, nauczyciel wyznaczy dodatkowy termin sprawdzianu
w ciggu dwoch najblizszych tygodni,

14.6 sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez
nauczyciela do konca roku szkolnego,

14.7 uczen 1 jego rodzice mogg otrzymac¢ je do wgladu na terenie szkoty w obecnosci

nauczyciela.

15 W Szkole mozliwe jest stosowanie oceny opisowej dla ocen biezacych i klasyfikacyjnych,

ze wszystkich badz wybranych przedmiotow.

§ 72.

1 Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1.1  wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw ucznia;

1.2 postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

1.3 dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

1.4  dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;

1.5 dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
1.6  godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

1.7  okazywanie szacunku innym osobom.

2 Roczng 1 srodroczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

2.1  wzorowe;

2.2 bardzo dobre;

46



2.3
24
2.5
2.6

dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

3 Szczegotowe kryteria ustalania oceny zachowania.

3.1

Ocene¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

3.1.1 wzorowo wypelnia wszystkie postanowienia zawarte w statucie szkoty,
obowigzujacych regulaminach i innych dokumentach dotyczacych szkotly, jest
wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w klasie i szkole;

3.1.2 jest uczciwy — nie $cigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace
wykonane samodzielnie;

3.1.3 jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowigzkoéw powierzonych mu
przez nauczyciela, szczegdlnie wzorowo petni dyzury klasowe;

3.14 systematycznie uczeszcza do szkoly i i ma usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci w terminie 14 dni, nigdy nie spo6znia si¢ na pierwsze zajecia danego
dnia, a tym bardziej na kolejne godziny lekcyjne;

3.1.5 uczestniczy w zajeciach szkolnych Iub pozaszkolnych, w kotach
zainteresowan albo prowadzi intensywne samoksztalcenie badz w innej formie
rozwija swoje mozliwosci, co przynosi mu osiggnigcia w postaci certyfikatow,
sukcesoOw artystycznych, sportowych lub w innych dziedzinach na szczeblu
pozaszkolnym;

3.1.6 szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wtasnos¢ kolegows;

3.1.7 wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoly i
srodowiska;

3.1.8 uczestniczy we wszystkich uroczystosciach zwigzanych z obchodami $wiat
panstwowych i szkolnych;

3.1.9 dba o pickno mowy ojczystej, nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa;

3.1.10 szczegolnie dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty i stosownie ubrany (bez
ekstrawagancji, zmienia obuwie);

3.1.11 nie ulega zadnym natogom;

3.1.12 w e-dzienniku nie ma wpisOw o negatywnym zachowaniu, na tle klasy
wyrdznia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikéw szkotly 1 kolegéw oraz
prezentuje taka postawe na wszystkich zajgciach organizowanych przez szkote i

poza nia;
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3.2

33

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

3.2.1 przestrzega postanowien zawartych w statucie szkoly, obowigzujacych
regulaminach 1 innych dokumentach dotyczacych szkoty;

322 jest systematyczny w nauce;

323 chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoly i1 $rodowiska,
doktadnie wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez nauczycieli;

324 systematycznie uczeszcza do szkoly 1 ma usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci w terminie 14 dni, w potroczu ma nie wigcej niz 2 spdznienia na
pierwsza godzing lekcyjna, nie spoznia si¢ na kolejne godziny;

325 uczen uczestniczy w zajgciach szkolnych kot zainteresowan lub prowadzi
samoksztalcenie w wybranym kierunku, co pozwala mu osiggna¢ wyjatkowo wysoki
poziom wiedzy w zakresie niektorych przedmiotéw objetych szkolnym programem
nauczania. Odnosi sukcesy na szczeblu szkolnym;

3.2.6 bezwzglednie szanuje wiasnos¢ szkolng i kolegdéw, dba o porzadek otoczenia;

3.2.7 uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;

3.2.8 moéwi poprawnym jezykiem, nie uzywa wulgaryzmow;

3.2.9 dba o higieng¢, o zmian¢ obuwia;

3.2.10  nie ulega natogom;

3.2.11 jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikow szkoty 1 kolegow;

3.2.12  jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie popada w konflikty
z kolegami i osobami starszymi;

3.2.13  w e-dzienniku ma nie wigcej niz 2 pisemne uwagi dotyczace zachowania i sg

to uwagi nie powtarzajace si¢;

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

3.3.1 przestrzega postanowien zawartych w statucie szkoly, obowigzujacych
regulaminach i innych dokumentach dotyczacych szkoty;

3.3.2 pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

333 wywigzuje si¢ z powierzonych obowiazkows;

334 systematycznie uczg¢szcza na zajecia, w potroczu ma nie wigcej niz 3
nieusprawiedliwione godziny i nie wigcej niz 5 spdznien;

3.3.5 uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych kot zainteresowan lub prowadzi

samoksztatcenie w wybranym kierunku nie odnoszac sukceséw, lecz widaé, ze

bardzo si¢ stara i intensywnie pracuje nad rozwojem swoich uzdolnien i
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zainteresowan (wystarczy, ze sumiennie 1 systematycznie korzysta np.: z zajecé

wyrownawczych, a efektem sg lepsze wyniki w nauce);

3.3.6 szanuje mienie szkolne, spoteczne i1 kolegéw, nie zanieczyszcza otoczenia,
3.3.7 zazwyczaj uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;

3.3.8 nie uzywa wulgaryzmow;

339 czasami zwraca si¢ uczniowi uwage na niedostateczng dbalo$¢ o higiene¢ lub

niestosowny stroj czy wyglad;

3.3.10  nie ulega natogom;

3.3.11 nie uczestniczy w ktotniach i bojkach, szczegdlnie z mtodszymi i stabszymi;

3.3.12  zdarza si¢, ze uczen zachowuje si¢ nietaktownie, nie zawsze potrafi
zapanowac nad emocjami;

3.3.13 w ciggu poétrocza otrzymal nie wigcej niz 3 uwagi w e-dzienniku o
niewlasciwym zachowaniu, jego zachowanie nie przeszkadza w pracy nauczycielom,
kolegom i innym pracownikom szkoty, zwracane mu uwagi odnosza pozytywny
skutek;

3.4  Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
3.4.1 nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci;
342 nieregularnie usprawiedliwia nieobecno$ci, w potroczu opuscit bez

usprawiedliwienia nie wigcej niz 5 godzin 1 spoznit si¢ nie wigcej niz 9 razy;

343 uczen korzysta z oferty szkolnej, lecz w jego postawie nie wida¢ wigkszego
zaangazowania,
344 w przypadku zniszczenia wlasnosci szkolnej lub prywatnej dokonal naprawy

lub w inny sposob zrekompensowat szkodg;

345 w ciggu potrocza otrzymal nie wigcej niz 5 uwag w e-dzienniku o
niewlasciwym zachowaniu, sg to uwagi powtarzajace si¢;

34.6 uczestniczy w niektérych uroczystosciach szkolnych;

3.4.7 uczen bywa nietaktowny, zdarzylo mu si¢ uzy¢ wulgaryzmow w rozmowach
z kolegami czy dyskusjach;

34.8 nie zneca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi;

349 zdarzyto mu si¢ uczestniczy¢ w ktotniach i konfliktach;

34.10  wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawca, pozytywnie reaguje na uwagi

pracownikow szkoty;

49



3.4.10.1 W przypadku braku poprawy zachowania i powtarzajacych si¢ uwag,
wedlug przyjetych kryteriow zachowania, uczen nie bedzie moégt uzyskac
wyZszej oceny zachowania niz ocena poprawna.
3.5  Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
3.5.1 wielokrotnie dopuszczal si¢ lamania postanowien zawartych w statucie
szkoty, obowiazujacych regulaminach i innych dokumentach dotyczacych szkoty;
3.5.2 w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 20 godzin, czesto

spdznia si¢, zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne w ciggu dnia;

353 nie robi nic pozytywnego na rzecz klasy ani szkoty;

3.54 nie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, nie zna hymnu szkoty;

3.5.5 nie dba ani o poprawnos¢, ani czystos¢ jezyka polskiego;

3.5.6 ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych —

przynosi niebezpieczne narzedzia, samowolnie opuszcza teren szkoly lub oddala sie
od grupy;

3.5.7 ulega nalogom;

3.5.8 uczen zwykle nie dba o higiene lub jego wyglad jest zbyt ekstrawagancki, nie
zmienia obuwia.

3.59 sporadycznie korzysta z oferty proponowanej przez szkote;

3.510 w ciagu poélrocza otrzymatl nie wigcej niz 10 uwag o niewlasciwym
zachowaniu, sg to uwagi powtarzajace si¢, Swiadczace o wielokrotnym i $wiadomym
lamaniu norm zachowania;

3.5.11 wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do
nauczycieli, personelu szkoty lub kolegdw;

3.6  Oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

3.6.1 nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac i zadaf, nie dotrzymuje
terminow;
3.6.2 wielokrotnie spdznia si¢, w semestrze opuscil bez usprawiedliwienia wigcej

niz 25 godzin;
3.63 uczniowi nie zalezy na uzyskiwaniu cho¢by przecigtnych wynikéw w nauce

szkolnej 1 nie korzysta z oferty proponowanej przez szkote;

3.6.4 rozmys$lnie dewastuje mienie szkolne lub prywatne;
3.6.5 dziala w nieformalnych grupach;
3.6.6 pozostaje pod dozorem kuratora lub policji;
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3.6.7 pali papierosy badz ulatwia kolegom trwanie w nalogu lub zdarza sie, ze
uczen zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz,
wytudzanie, zastraszanie;

3.6.8 uczen nie dba o higiene 1 wyglad zewnetrzny, nie nosi obuwia na zmiang;

3.6.9 byt pod wptywem alkoholu czy przyjmowat narkotyki w czasie zajg¢ w
szkole lub poza nig;

3.6.10 ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie 1 innych;

3.6.11 bierze udziat w bojkach i kradziezach;

3.6.12  nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote S$rodkow
zaradczych.

4 Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

4.1  oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

4.2 promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoly.

5 W Szkole obowigzuje nastepujacy tryb i zasady ustalania oceny zachowania ucznia:

5.1  na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje uczniow 1 rodzicoOw o zasadach
oceniania zachowania i trybie odwotawczym,

5.2 oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac opinie cztonkéw Rady
Pedagogicznej Szkoty, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia,

5.3 wychowawca w ocenie zachowania uwzglednia rowniez udokumentowang
dziatalno$¢ pozalekcyjng ucznia, szkolng 1 pozaszkolna,

54  przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

5.5 wychowawca i czlonkowie Rady Pedagogicznej Szkoly oceniaja pozytywne i
negatywne zachowania ucznidw, wpisujac na biezaco krotka informacje do dziennika
lekcyjnego,

5.6  uczen, ktéry postapil niezgodne z niniejszym Statutem i normami spotecznymi,
zobowigzany jest do zado$¢uczynienia,

5.7  uczen, ktory w I potroczu otrzymat nieodpowiednig lub naganng ocen¢ zachowania,
nie moze otrzymac rocznej oceny wyzszej niz poprawng

5.8  wychowawca klasy systematycznie informuje rodzicoOw ucznia o zachowaniu ucznia,

podjetych $rodkach zaradczych, zastosowanych formach nagradzania i karania, formach
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1 sposobach zado$€uczynienia zachowania niezgodnego z niniejszym Statutem i
normami spolecznymi,

5.9 wychowawca klasy zapoznaje uczniéw z przewidywanymi ocenami zachowania na
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Szkoty,

5.10 o zagrozeniu oceng nieodpowiednig lub naganng wychowawca klasy informuje
ucznidow i rodzicéw miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

Szkoty.

§ 73.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z

powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwione]

nieobecnosci Rada Pedagogiczna Szkoty moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

4.1  realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program Iub tok
nauki;

4.2 spehiajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktéorym mowa w pkt 4.2, nie

obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka,

zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w pkt 4.2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢

oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem pkt.

8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,

informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia  rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami. Uczen, ktéry z przyczyn

usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie,

moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

52



10 Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora

Szkoty.

11 W sktad komisji wchodza:

11.1 Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako
przewodniczacy komisji;

11.2  Nauczyciele albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

11.3  Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 4.2, oraz jego
rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

12 W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

13 Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegblnosci:

13.1 sktad komisji; termin egzaminu klasyfikacyjnego; zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne; wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny, imi¢ i nazwisko
ucznia, nazw¢ zaje¢ edukacyjnych z ktérych byl przeprowadzony egzamin. Do protokotu
dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz
zwiezla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokol stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

14 W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 74.

1 Uczen lub jego rodzice moga zgtasza¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen. Zastrzezenia sktada si¢ od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2 W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisjg, ktora:

2.1  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala

roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
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2.2 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3 Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt 2.1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w pkt. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami.

4 W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 2 wchodza:

4.1  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: Dyrektor Szkoty
albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczycieli prowadzacych takie same
lub pokrewne zajgcia edukacyjne;

4.2 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: Dyrektor Szkoty albo
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty— jako przewodniczacy komisji,
wychowawca oddzialu, nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
pedagog, psycholog, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego Szkoty, przedstawiciel
Rady Rodzicéw Szkoty.

5 Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6 Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasytikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7 Z prac komisji sporzadza si¢ protokol (stanowigcy zatacznik do arkusza ocen ucznia)
zawierajacy w szczegolnosci:

7.1  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: nazwe zajecé
edukacyjnych z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian, imi¢ i1 nazwisko o0séb
wchodzacych w sktad komisji, termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci, zadania

sprawdzajace, imi¢ i nazwisko ucznia, ustalong ocen¢ klasytikacyjna;
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7.2 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: imiona i nazwiska osob
wchodzacych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ i nazwisko ucznia,
wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

8 Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 7.1, doltagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiczlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

9 Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w pkt 2.1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10 Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sie
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie 6smej, oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach nizszych otrzymat oceny wyzsze od niedostatecznej i

jezeli przystapit do sprawdzianu 6smoklasisty.

8 75.
1 Uczen oddziatu klasy I - III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do oddziatu

klasy programowo wyzszej.

2 Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu Rada Pedagogiczna Szkoty
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddzialu klasy przez ucznia oddziatu klasy I - III. Decyzja
Rady Pedagogicznej Szkoty uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3 Na wniosek rodzicoéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna Szkoty
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I - II do oddziatu klasy programowo
wyzszej rdwniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie

nauczania dwoch klas.

§ 76.

Sposoby gromadzenia informacji o uczniu :
1. Obserwacja ciagla na rdéznych plaszczyznach zycia szkolnego dokonywana przez
nauczycieli, wychowawcow, uczniow i pracownikow obstugi szkoty.
2. Dokonywanie przez nauczycieli wpiséw dotyczacych pozytywnego 1 negatywnego
zachowania uczniéw w dzienniku elektronicznym.
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§ 77.

1. Ustala si¢ dzien 13 kazdego miesigca jako ,dzien bez klasowek, sprawdziandéw i
odpytywania”.
2. Takim samym dniem bez ,,pytania, klasoéwek i sprawdziandw” ustala sig:
2.1.  pierwszy dzien nauki po feriach §wigtecznych,
2.2.  pierwszy dzien nauki po feriach zimowych,
2.3.  pierwszy dzien nauki po wycieczce klasowej,
2.4. pierwszy dzien nauki po zwolnieniu lekarskim.
3. Uczniowie maja prawo do weekendow i ferii bez pracy domowej tzn. nie zadaje si¢ prac

domowych w piatek - na poniedziatek (nie dotyczy to przygotowania si¢ do lekcji).

§ 78.

Ustala si¢ minimalng ilo§¢ ocen czgstkowych, jaka uczen powinien otrzymaé w ciggu potrocza w
ilosci odpowiadajgcej dwom ocenom za jedng godzing przedmiotu w tygodniu.

§ 79.

Zasady oceniania S$rodrocznego 1 koncoworocznego, w oparciu o $rednia wazong ocen
czastkowych.
1. Na oceng $rod/koncowo roczng wptyw maja nastepujace formy aktywnosci z przypisanymi
im wagami:

Formy aktywnosci Waga oceny

Praca klasowa/poprawa 4

Sprawdzian/poprawa 3

Kartkowka/poprawa 2!

Odpowiedz ustna

Aktywnos$¢

Praca domowa

Udziat w konkursach i olimpiadach

Osiagniecia w konkursach 1 olimpiadach

Praca na lekcji

Czytanie ze zrozumieniem (cicho)

Czytanie glosne

Recytacja

Pisanie

Cw. ortografii

Dyktanda

Formy aktywnos$ci z wychowania fizycznego aga oceny

Aktywnos$¢

QWNWNNWHMANNWW-PM
D | D

Udziat w zawodach powyzej szczebla miejskiego

1 Dotyczy kartkowki zapowiedziane;
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Udziat w zawodach na szczeblu miejskim

Sprawdziany, test
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Dopuszcza si¢ stosowanie innych form aktywnos$ci zwigzanych ze specyfikg przedmiotu, o
ktérych mowa w PSO, wraz z przypisanymi im wagami.

2 Oceny $rodroczne/roczne ustala si¢ wg wzoru z zastrzezeniem ust. 9
ocena = ocena* waga + ocena* waga + ..... (ze wszystkich form kontroli) / suma wag

3 Warunkiem otrzymania $rodrocznej i koncoworocznej oceny dopuszczajacej jest uzyskanie
przewagi ocen pozytywnych z prac klasowych 1 sprawdzianéw oraz uzyskanie $redniej wazonej
co najmniej 1,75.

Nazwa oceny ocena Srednia wazona

celujacy 6 od 5,6 do 6
bardzo dobry 5 od 4,6 do 5,59
dobry 4 od 3,6 do 4,59
dostateczny 3 od 2,6 do 3,59
dopuszczajacy |2 od 1,75 do 2,59
niedostateczny |1 od1 do 1,74

4. Srednig wazong oblicza si¢ do dwoch miejsc po przecinku.

5. Ocena koncoworoczna jest wystawiana w oparciu o oceng srodroczng.

nn

6. Przy ocenach $rédrocznych oraz rocznych nie stosujemy "+" i

7. Ocena $rddroczna, koncoworoczna moze zosta¢ podwyzszona przez nauczyciela jesli uczen robi
postepy w nauce, czy tez przejawia duzg aktywnos$¢ i systematyczno$¢ w uczeniu si¢. Analogicznie
ocena moze z osta¢ obnizona.

8 Podstawa obliczenia $redniej wazonej sa wszystkie otrzymane oceny (w przypadku prac
poprawionych — obie oceny).

9. Ocena koficoworoczna moze by¢ wynikiem $redniej wazonej ocen §rodrocznych, ale tylko w
przypadku uzyskania pozytywnych ocen (co najmniej oceny dopuszczajgcej z semestru pierwszego
1 drugiego).

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 80.

1 Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2 Tablice i stemple zawieraja nazwe, numer porzadkowy i siedzibe szkoty.

3 Na pieczgciach i stemplach nie uzywa si¢ skrotow nazwy szkoty.

§ 81.

4 Szkota posiada sztandar. Jedng jego strone stanowi biato-czerwone tlo. Na jego biatej czesci
widnieje godto panstwowe. Z drugiej strony na granatowym tle znajduje si¢ napis: ,,Szkota
Podstawowa nr 5 im. Jana Brzechwy w Raciborzu” oraz lira z otwarta ksigzka

symbolizujaca poezje.



5 Ceremonial szkoty zwigzany jest z patronem szkoty — Janem Brzechwa. Ustala si¢, iz w
pazdzierniku obchodzone bedzie Swietem Szkoly. Dzien ten jest dniem wolnym od zajeé
dydaktycznych.

6 Szkota posiada hymn szkolny. Hymnem szkoly mozna konczy¢ wszystkie akademie 1
wazniejsze uroczystosci w zyciu szkoty.

Autor: Konstanty Ildefons Galczynski Muz.: Jozef Kuzminski

Stowa hymnu: Piosenka o ksigzce.

Chcemy ksiqzki, co zyciu pomaga, Bohaterow wesotych jak stonice, Takiej, zeby jq bra¢ do plecaka
Na wycieczke nad morze szumiqce. Cwierciq piéra sie pisze na niby, Taka ksiqgzka nam z serca
ucieka,

Niechaj pisze jq cziowiek prawdziwy, Wierny brat prawdziwego cztowieka.

Z ksiqzki ptynie odwaga ksiqzka zyciu pomaga, chcemy ksiqzek jak stonce i piosenek jak wiatr.

§ 82.

1 Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania sg integralna cze$cig Statutu szkoly, zmiany wprowadza
si¢ w trybie wprowadzania zmian w Statucie.

2 Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia go przez Rade Pedagogiczna.

3 Traci moc Statut szkoty z dnia 30.08.2021 r.. (Uchwata Rady Pedagogicznej 6/2021/2022)

4 Statut szkoly zatwierdzita Rada Pedagogiczna uchwala nr NR 6/2022/2023 w dniu

30.08.2022 r. na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, ze zm.).

5 Za jednolity tekst odpowiedzialny jest dyrektor.

6 Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

7 Wzory pieczgcei:
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